
How can you get involved?
1. Register to participate! 
2. �Recruit and inform your colleagues, friends and family! 
3. Contribute! 

Our goal?
Change the future of business ownership in America forever.

Get started!
Scan the QR code to visit the ESOPATHON website and begin!

Thanks to ongoing member support of the Foundation through donations raised from 
ESOPATHON during Employee Ownership Month, the Trustee Scholars program can 
provide scholarships.

ESOPATHON is an employee ownership engagement and fundraising program for the 
Employee Ownership Foundation, held annually each fall through the end of October’s 
Employee Ownership Month.

Have Questions about ESOPATHON? Contact Leandra Wilder at  
lwilder@esopassociation.org

¿Cómo puede participar?
1. ¡Inscríbase para participar! 
2. ¡Reclute e informe a sus colegas, amigos y familiares! 
3. ¡Contribuya! 

¿Nuestro objetivo?
Cambiar el futuro de la propiedad empresarial en Estados 
Unidos para siempre.

¡Empiece ya!
¡Escanee el código QR para visitar el sitio web de 
ESOPATHON y comenzar!

El programa Trustee Scholars puede proporcionar becas gracias al continuo apoyo de los 
miembros de la Fundación a través de donaciones recaudadas en ESOPATHON durante el 
Mes de Empleados Propietarios.

ESOPATHON es un programa que fomenta la propiedad por los empleados y de recaudación 
de fondos para la Employee Ownership Foundation (Fundación de Empleados Propietarios), 
que se lleva a cabo anualmente cada otoño hasta finales de octubre, el Mes de Empleados 
Propietarios.

¿Tiene preguntas sobre ESOPATHON? Comuníquese con Leandra Wilder en  
lwilder@esopassociation.org

is Proud to Support #ESOPATHON
(Company Name)

Let’s Reach Our Goal Together!

(Company Goal)

(Halfway to  Goal)

(Three Quarters of the Way to  Goal)

(A Quarter of the Way to  Goal)

$0


